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Treinamento o Bapacitacao
em Bostao Pablica

CNPJ - 22.094.483/0001-73

Curso EM _CURITIBA/ PR.- Dias: 09, 10.e 11 de SETEMBRO DE 2020

Temas:

ELEITORAL.

OS CUIDADOS COM A GESTAO DE RECUROS HUMANOS / RH NA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL EM ANO

REGRAS ESPECIFICAS DAS REMUNERAGOES, REVISAO GERAL, AUMENTO REAL, REAJUSTE DE CATEGORIAS E

RECOMPOSICAO PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS E A FIXAGAO DOS SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS NOS

MUNICIPIOS EM ANO ELEITORAL.

=> ANALISE DE CONTRATACOES EMERGENCIAIS E DECRETOS MUNICIPAIS EM VIRTUDE DO COVID-19

Programacao

Temario

Dia 09/09/2020 - Das 09:00h as 11:00h

OS CUIDADOS COM A GESTAO DE RECURSOS HUMANOS /RH-NA

= Inscrigdes e credenciamento dos
Alunos.

= Entrega das Apostilas e material
de apoio.

= Abertura do Evento com
exposi¢cao dos temas a serem
abordados.

= Professor: (Normélio Schneider)

Dia 09/09/2020 - Das 14:00h as 17:00h
Regras especificas das Remuneracdes
dos Servidores Municipais e a Fixagéo
dos Subsidios dos Agentes Politicos nos
Municipios em Ano Eleitoral.

Professor: (Dr. Laérzio Chiesorin Junior)

Dia 10/09/2020 - Das 09:00h as 11:50h
Os cuidados com a Gestdo de Recursos
Humanos / RH — na Administracdo
Pablica Municipal em Ano Eleitoral.
Professor: (Dr Laérzio Chiesorin Junior)

Dia 10/09/2020 - Das 14:00h as 17:00h
Andlise de ContratagGes Emergenciais e
Decretos Municipais em virtude do
COVID-19.

Professor: (Dr. Laérzio Chiesorin Junior)

Dia 11/09/2020 - Das 09:00h as 11:00h
Espaco para debates sobre dividas dos
Temas do Curso, Temas livres e
encerramento com a entrega dos
Certificados.

Professor: (Normélio Schneider )

Inscri¢oes

Site:
www.nstreinamentos.com.br

Telefones:
NS Treinamentos(45)99934-1188- Normélio

RAS Consultoria (45)99837-0304- Normélio

E-mail
contato@nstreinamentos.com.br

Local

HOTEL NIKKO - CTBA

Rua: Barao do Rio Branco - 546
Curitiba - Pr.

41-2105-1808

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL EM ANO ELEITORAL.
& Cargos, Empregos e Fungoes Publicas;
% Remuneragao de Servidores;
& Subsidios de Vereadores;
& Servidor Publico no exercicio da vereanga;
& Prazos de Desincompatibilizages de Servidores;
& Terceirizagoes;
& ContratacGes temporarias;
& Acumulo de cargos;
GratificacGes e Diarias;
Cargo em Comissao e Fungao Gratificada;
Nepotismo;
Férias de Servidores e Recesso Parlamentar;
Alteragao do Regime Celetista para Estatutario;
Contratacao de Pessoal em ano eleitoral.
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REGRAS ESPECIFICAS DAS REMUNERACOES, REVISAO GERAL,
AUMENTO REAL, REAJUSTE DE CATEGORIAS E RECOMPOSICAO
PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS E A FIXACAO DOS SUBSIDIOS DOS
AGENTES POLITICOS NOS MUNICIPIOS EM ANO ELEITORAL

& Remuneragdo dos Agentes Politicos (Fixa¢do - Revisdo -
Recomposicdo dos Subsidios dos Prefeitos, Vice-Prefeitos,
Secretarios e Vereadores);

Revisdo Geral Anual dos Servidores Municipais;

Aumento Real para os Servidores Municipais;

Reajuste de Niveis dentro do Plano de Cargos;

Recomposicdo das perdas inflacionarias;

Remuneracao dos Conselheiros Tutelares;

Congelamento dos saldrios publicos Lei Complementar (PLPs)
14/2019 e 39/2020 — Governo Federal.
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Investimento Pagamento

Depésito em nome de:

VALOR DA INSCRICAO:

NS Treinamentos e
Capacitacdo em Gestao
Publica.

AG 0959-8 - C/C 38019-9
Banco do Brasil

R$ - 1.190,00

Incluso material de apoio,
apostilas, certificado e coffee-

break CNPJ -12.137.995/0001-16

Entrega de Certificado somente
com minimo de 75% de
participacéo.

SEJA BEM VINDO
www.nstreinamentos.com.br



http://www.nstreinamentos.com.br/
http://www.nstreinamentos.com.br/

MEDIDAS DE POSTURA SANITARIA DO CURSO EM RAZAO DO COVID-19

1 - Uso obrigatério de MASCARA para todos os alunos durante o Evento.

2 - Uso obrigatoério de Alcool Gel 70°GL em todo ambiente do Evento.

3 - Obrigatorio o distanciamento de 1,5 metros entre as pessoas.

4 - Local do Evento deve assegurar o devido controle da circulacao de pessoas.
5 - No local de acesso de entrada propiciar aos participantes a higienizacao dos

calcados.

PUBLICO ALYV O:

Dirigentes e Gestores de Entidades Publicas Municipais, Servidores ligados a Contabilidade,
Departamento Legislativo, Or¢camento, Financas, Planejamento, Licitacdes, Controle Interno,
Recursos Humanos, que respondem pela Prestacdao de Contas junto aos Tribunais, bem como

aos Prefeitos, Presidentes, Vereadores e Assessores Parlamentares.

CURRBICULUM:
Dr. LAERZIO CHIESORIN JUNIORB

Com formacao e graduacao em Economia pela UFPR, Graduado em Direito pela PUC/Pr, Mestre
em Direito do Estado pela UFPR, foi Professor Titular pela Faculdades Integradas do Brasil,
UFPR, PUC/PR, FRSC, UNIPEC, FAE e UNC, foi Procurador Geral do Ministério Publico junto ao

Tribunal de Contas - TCE/Pr., Especialista em Direito Publico.

OBJETIV O:

A NS - TREINAMENTOS E CAPACITACAO EM GESTAO PUBLICA, tem como objetivo a

capacitacdo dos servidores, técnicos e representantes dos Poderes Executivo e Legislativo,
contribuindo para o aprimoramento de gestiao administrativa eficiente, com o intuito de suprir
os anseios de uma sociedade que vislumbra no seu representante a base fundamental com

resultados a toda sociedade.



